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Informativa sul trattamento dei dati dei dipendenti e collaboratori ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento Europeo 679/2016

Lo scrivente Teatro Stabile di Bolzano, titolard ttattamento dei Suoi dati personali, € tenut@mife la presente
informativa ai sensi del Reg. Ue 679/2016 ai prdjpendenti e collaboratori.

Categorie di dati trattati

| dati personali raccolti e trattati dal titolarel drattamento per gestire il rapporto contrattualeorso, rientrano nelle
seguenti categorie:

a) Dati identificativi: nome, cognome, data di nasditairizzo, numero di telefono, eci;tal caso base giuridica
del trattamento & I'art. 6, c. 1, lett. ¢) del R&& 679/016;

b) Dati sensibili:: dati idonei a rivelare ad esempio uno stato geeati salute (assenze per malattia, maternitartimfio
ecc.), idoneita 0 meno a determinate mansioni achpio I'esito espresso da personale medico ateedjuiisite mediche
preventive periodiche o richieste da Lei stessd/ajlesione ad un sindacato (assunzione di car&herichiesta per
trattenute per quote di associazione sindacakjefione ad un partito politico o la titolaritacdriche pubbliche elettive
(permessi o aspettativa), convinzioni religiosst{éta religiose fruibili per legge)n tal caso base giuridica del trattamento
el'art. 6, c. 1, lett. c) del Reg. UE 679/016;

c) Dati personali relativi all'istruzione ed al lavofourriculum vitae, titolo di studio, corsi di sp&lizzazione,
ecc.;in tal caso base giuridica del trattamento € I1&yt. 1, lett. ¢) del Reg. UE 679/016;

d) Dati personali, anche sensibili, relativi ai famili in tal caso base giuridica del trattamento € I&rtc. 1, lett.
c¢) del Reg. UE 679/016;

e) Dati relativi al curriculum vitae e professionale;tal caso base giuridica del trattamento e 18yt. 1, lett. b)
del Reg. UE 679/016 e art. 6, c.1, lett. a) del.R&5679/2016;

f) Riprese, immagini e registrazioni audio;al caso base giuridica del trattamento & I8yt.1, lett. a) del Reg.
Ue 679/2016.

Finalita e base giuridica del trattamento

Nel caso di trattamenti riguardanti i punti a),d)e d) tali dati verranno utilizzati nei limitiper il perseguimento delle finalita previste
dalla normativa e dai contratti collettivi in merialla gestione del Suo rapporto di lavoro / callazione in corso, delle attivita
contabili, fiscali e previdenziali inerenti e cogsenti ed ai rapporti con gli Uffici finanziari,idEnti previdenziali ed assistenziali ed
in genere con tutti gli Organi preposti a verifigheontrolli.

La base giuridica del trattamento, di cui all'&tc.1, lett. c) del Reg. Ue 679/2016, € I'eseqweidi obblighi derivanti dal contratto
di cui e parte I'interessato e 'adempimento dilaj¥b previsti da leggi, regolamenti e dalla norimatcomunitaria, in particolare gli
obblighi derivanti da adempimenti contabili, fisc@revidenziali e contributivi al quale € soggaitttitolare.

Nel caso dei trattamenti di cui al punto e) la bgiseidica del trattamento & I'esecuzione di untcatto di cui I'interessato € parte o
all'esecuzione di misure precontrattuadottate su richiesta dello stesso, nonché petramel eventuali offerte di lavoro o
collaborazione da parte di terzi, previo conserebimteressato (art. 6, c.1, lett.del Reg. Ue 679/2016).

Nel caso di raccolta di trattamenti di dati di alpunto f) la base giuridica del trattamento éoihsenso dell'interessato (art. 6, c.1,
lett. a del Reg. Ue 679/2016).

Modalita e durata del trattamento

| dati personali da Lei forniti saranno trattati thodo lecito e secondo correttezza" con il suppdirstrumenti cartacei, informatici o

telematici.

Laddove i dati siano trattati sulla base di un @ibti legge riguardante aspetti sanitari e dirgzma sul lavoro, la conservazione
avverra per tutta la durata del rapporto contré&tuaopo la fine del rapporto di lavoro con il téce, la determinazione dei tempi di
conservazione dei Suoi dati personali, si fondegdi ®bblighi imposti dalla norma in vigore.

Per quanto concerne i trattamenti basati sul causeell'interessato, i dati verranno conservato fam quando quest’ultimo non

revochera il proprio consenso.

Nel caso in cui in cui la base giuridica del tratéamto sia il consenso della Cliente, questi hatdidi revocare il consenso in qualsiasi
momento senza che cid pregiudichi la liceita ddtamenti svolti fino alla data della revoca deisenso.
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Comunicazione e diffusione dei dati ed eventuali dénatari

Potranno accedere, e quindi venire a conoscenz8uigidati, esclusivamente i soggetti autorizzatligad esempio gli incaricati
dell’'area risorse umane, qualita, sicurezza e édalket gestione e manutenzione dei sistemi infditha

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adeemgiondi obblighi di legge e contrattuali, tuttidtdraccolti ed elaborati potranno
essere comunicati esclusivamente per le finalipgesspecificate a:

1) Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione Provincialeatllavoro, Uffici fiscali);

2) Professionisti 0 societa di servizi per 'ammiragione e gestionale aziendale che operino per c#lli® nostra azienda;
3) Fondi o casse anche private di previdenza e asziste

4) Studi medici in adempimento degli obblighi in méeti igiene e sicurezza del lavoro;

5) Societa di assicurazione e Istituti di Credito;

6) Organizzazioni sindacali a cui abbia conferito dndato;

7) Soggetti terzi che richiedano i Suoi dati al fineffrire opportunita professionali.

| Suoi dati potranno essere diffusi solamente eefiso la pubblicazionelelle riprese, immagini e registrazioni audio funzionali
all'attivita del titolare e per cui ha prestatednsenso e tramite la pubblicazione dei Suoi datiremagini in cartellone.

Trasferimento dei dati personali all'estero

| Suoi dati potranno essere trasferiti in paegreger attivita funzionali alle trasferte (prermtme di alberghi, biglietti per trasporti,
ecc.) oppure potranno essere pubblicati in cartelfiresso le sedi degli spettacoli.

Natura del conferimento dei dati e conseguenze delVentuale mancato consenso

Il conferimento dei dati € obbligatorio per tuttoamto € richiesto dagli obblighi legali e contratie pertanto I'eventuale rifiuto a
fornirli, in tutto o in parte, pud comportare l'imgsibilita per I'azienda di dare esecuzione al @ttt o di svolgere correttamente tutti
gli adempimenti, quali ad esempio quelli di natrg@mibutiva, contributiva, fiscale ed assicuratbamnessi al rapporto di lavoro.

Il conferimento dei dati & facoltativo per le caigg di cui alla lett. €) ed f). In qualsiasi mort®ipotra opporsi a tale trattamento,
anche successivamente ad aver concesso il conggviaado una richiesta al titolare all'indirizzpd @teatro-bolzano.it 'eventuale
rifiuto non pregiudichera la validita dei trattartiedi cui alle categorie a), b), c) e d).

Diritti dell'interessato

L’interessato ha il diritto di ottenere, a cura déblare, la conferma dell’'esistenza o meno diilBae lo riguardano, anche se non
ancora registrati e la comunicazione in forma ligiglile dei medesimi. Ha inoltre diritto di ottergel’aggiornamento, la rettificazione
owvvero, quando vi ha interesse, I'integrazioneltdi, la cancellazione o la limitazione del lorattamento, la trasformazione in forma
anonima o il blocco dei Dati trattati in violaziodelegge (compresi quelli di cui non &€ necesslarieonservazione in relazione agli
scopi per i quali i Dati sono stati raccolti o sessivamente trattati), I'attestazione che le opendzli cui ai precedenti punti sono
state portate a conoscenza, anche per quantodailiforo contenuto, di coloro ai quali i Dati sostati comunicati o diffusi, eccettuato
il caso in cui tale adempimento si riveli imposk&m comporti un impiego di mezzi manifestament®gprzionato rispetto al diritto
tutelato. L’'interessato ha il diritto di opporsi, tutto od in parte, per motivi legittimi, al trathento dei Dati, ancorché pertinenti allo
scopo della raccolta, oltre ad avere diritto abieqbilita dei dati elettronici che siano soggettiattamenti automatizzati ed a proporre
reclamo a un’autorita di controllo. Tali diritti franno essere esercitati contattando il Titolamite i canali fisici e telematici indicati
in intestazione.

Estremi identificativi del titolare e del responsablie del trattamento dei dati
Titolare del trattamento e Teatro Stabile di BolzdPiazza Verdi 40, Bolzano (BZ), Tel. 0471/301566ai# info@teatro-bolzano.it

Responsabile della Protezione dei Dati € la DotEgsterica Ziglio, maitpd @teatro-bolzano.it
L'elenco aggiornato dei responsabili del trattameéndisponibile presso la sede del titolare déamaento.
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Essendo in possesso delle informazioni relative @ditura ed alla modalita di trattamento soprartépe il/la sottoscritto/a
esprime il proprise&oso al trattamento dei propri dati personaliattefi Teatro Stabile
di Bolzano nei limiti e secondo le modalita ripoetagll'informativa.

Data

(firma leggibile)

Essendo in possesso delle informazioni relative mdltura ed alla modalita di trattamento soprartape il/la sottoscritto/a
esprime il propriceaso alla comunicazione e diffusione di dati sléeo da parte di
Teatro Stabile di Bolzano nei limiti e secondo ledalita riportate nell'informativa.

Data

(firma leggibile)

DICHIARAZIONE LIBERATORIA PER FOTOGRAFIE E/O RIPRESE VIDEO

Il/la Sottoscritto/a autorizZeeatro Stabile di Bolzano ad effettuare ripres@nagini e registrazioni audio
contenenti la propria immagine e la relativa diifure tramite i diversi mezzi comunicativi, eventauahte anche all’estero, nei limiti
e per le finalita contenute nella presente infoivaat

La presente autorizzazione non consente l'usardeifigine in contesti che pregiudichino la dignigagmnale ed il decoro e comunque
per uso e/o fini diversi da quelli sopraindicati.

Il/la sottoscritto/a conferma di non aver nullaratpndere in ragione di quanto sopra indicatorsdnciare irrevocabilmente ad ogni
diritto, azione o pretesa derivante da quanto sagmizzato.

Data

(firma leggibile)
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